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BÖLÜM BAŞKANININ MESAJI

Bölüm Başkanı

Prof. Dr. Hülya BAKIRTAŞ

Değerli Öğrenci Adaylarımız,

Aksaray Üniversitesi Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü olarak, hızla değişen iş dünyasında bilişim
sistemlerini sadece kullanan değil, aynı zamanda geliştiren, yöneten ve stratejik çözümlere
dönüştüren bireyler yetiştiriyoruz. Bölümümüz, öğrencilerine iş dünyasının ihtiyaç duyduğu teknik,
analitik ve yönetsel yetkinlikleri kazandırarak profesyonel yaşama hazırlamaktadır.

Lisans düzeyinde eğitim-öğretim müfredatını, son sınıfta sektör uygulamalarıyla bütünleştiren
bölümümüz, öğrencilerimizin mezuniyet öncesinde iş dünyasıyla doğrudan deneyim kazanmasına
olanak sağlamaktadır.  Bu kapsamda öğrencilerimize; Havelsan, Memak, Mysilo ve Kuzey Boru başta
olmak üzere ülkemizin farklı illerinde faaliyet gösteren işletmelerde uygulama deneyimi edinme ve
profesyonel gelişimlerini destekleme fırsatı sunulmaktadır. Alanında uzman akademik kadromuz ve
öğrenci odaklı eğitim anlayışımızla, öğrencilerimizin etik değerlere sahip, girişimci, eleştirel
düşünebilen ve değişime uyum sağlayabilen bireyler olarak yetiştirilmesi amaçlanmaktadır.

Lisans eğitiminin yanı sıra yüksek lisans ve doktora programlarımız aracılığıyla akademik kariyer
amaçlayan öğrencilerimize disiplinlerarası bir bakış açısı kazandırılmakta; analitik düşünme, bilimsel
araştırma yürütme ve özgün bilgi üretme yetkinlikleri geliştirilmektedir. Böylece öğrencilerimizin
ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel çalışmalar yürüten ve literatüre katkı sunan araştırmacılar
olarak yetişmeleri amaçlanmaktadır.

Sizleri güçlü bir akademik ve profesyonel gelişim sürecinin parçası olmaya davet ediyor, Aksaray
Üniversitesi Yönetim Bilişim Sistemleri ailesinde sizleri aramızda görmekten memnuniyet
duyacağımızı ifade etmek istiyorum.

Bilgiyi sektör deneyimiyle bütünleştiren eğitim yaklaşımı



YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ NEDİR?YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ NEDİR?YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ NEDİR?

İşletmelerin bilgi, süreç ve karar yapılarını bilişim sistemleri aracılığıyla
analiz eden, geliştiren ve yöneten disiplinler arası bir alandır.
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ASÜ YBS Öğrencisinin Gelişim Yolculuğu

TEKNOFEST Birincilikleri
TÜBİTAK 2209 Öğrenci Projeleri
ÜNİDES Projeleri
Proje Yarışmaları
Akademik Yayın Katkıları

Ortak Eğitim Modeli
Teknik Gezi ve Firma Ziyaretleri
Sektör Seminerleri ve Kariyer
Günleri
Yönetim Bilişim Zirvesi Ev Sahipliği

ÜRETİM VE GELİŞTİRME ODAKLILIK

İŞ DÜNYASIYLA İÇ İÇE EĞİTİM

Sosyal Sorumluluk Projeleri
Öğrenci Toplulukları
Seminer, Atölye ve Eğitimler
Girişimcilik ve İnovasyon Etkinlikleri

SOSYAL VE AKADEMİK GELİŞİM

Erasmus Değişim Programı
Uluslararası Üniversite İşbirlikleri
Yurt Dışı Staj ve Eğitim Fırsatı

ULUSLARARASI DENEYİM

Yazılım Geliştirme
Veri Analitiği
Dijital İş Yönetimi
Sistem Yönetimi
Girişimcilik
Akademik Yolculuk

GÜÇLÜ KARİYER YOLLARI



ASÜ YBS YAZILIMCILAR TOPLULUĞU

ASÜ KAMPÜS 360 GİRİŞİMCİLİK VE
TEKNOLOJİ TOPLULUĞU

Topluluk Başkanı: Ömer Faruk BAŞER
Topluluk Danışmanı: Dr. Öğr. Üyesi Zeynep AYTAÇ

Topluluk Başkanı: Arda Haluk MUTLU 
Topluluk Danışmanı: Arş. Gör. Fatmanur YAVUZ

ASÜ GENÇ VİZYONERLER

ASÜ TARF TOPLULUĞU

Topluluk Başkanı: Ece Sena KOCAGÖL
Topluluk Danışmanı: Prof. Dr. Hülya BAKIRTAŞ

Topluluk Başkanı: Furkan EMETLİOĞLU
Topluluk Danışmanı: Doç. Dr. Volkan Soner ÖZSOY

ASÜ YBS KARİYER GELİŞTİRME VE
ARAŞTIRMA TOPLULUĞU

Topluluk Başkanı: Esma FIRAT
Topluluk Danışmanı: Arş. Gör. Senem Hazel ARSLANTAŞ

ASÜ YÖNETİM BİLİŞİM
SİSTEMLERİ TOPLULUĞU

ÖĞRENCİ
TOPLULUKLARIMIZ

Topluluk Başkanı: Samet AKKOÇ
Topluluk Danışmanı: Arş. Gör. Fatma İŞLER



MİSYONUMUZ VEMİSYONUMUZ VE
VİZYONUMUZVİZYONUMUZ
MİSYONUMUZ VE
VİZYONUMUZ

Misyon
Dünyada ve ülkemizde alanında oluşan yenilikleri ve
gelişmeleri araştıran, izleyen, iş dünyası ile iş
birliğinde olan bir akademik altyapı oluşturarak
yönetim bilişim sistemleri alanında yenilikçi, girişimci,
teknolojik donanımlı insan gücü yetiştirmektir.

Vizyon
Dünya genelinde ve ülke özelinde alanında özgün
araştırmalar yapan ve ileri uygulamaların
yaygınlaşması çalışmalarına destek veren bir üstün
yetenekli bir akademik kadro ile alanında bilgi
toplumu olmaya öncü bölüm olarak yer bulmaktır.



PEA 3

PEA 1

PEA 2

Girişimci mezunlar olarak
farklı sektörlerde şirketler
kurarlar.

İş zekâsı ve sistem analisti,
uygulama geliştirici, BT
yöneticisi, ağ yöneticisi gibi
kodlama gerektiren çeşitli
alanlarda çalışır.

Üretim, insan kaynakları,
halkla ilişkiler ve pazarlama
gibi işletmenin temel
fonksiyonlarında gerekli
bilgiye sahip oldukları için
analitik beceri gerektiren
işlerde çeşitli pozisyonlarda
çalışır.

Program Eğitim
Amaçları



Verinin depolanması
ve analiz edilmesi

için gerekli veri
tabanları ve sistem
tasarımına ilişkin

temel bilgileri anlar
ve onları geliştirip

yönetebilir.

01

İç ve dış
kaynaklardan elde

edilen verileri analiz
ederek hem işletme
problemlerine hem

de toplumsal
problemlere çözümler

üretebilir ve
sonuçlarının etkilerini

bilir.

02

Bir işletmenin temel
alanlarında iş

yapabilecek bilgi ve
beceriye sahip olup
bu alanlar ile bilişim
sistemleri arasındaki
boşluğu doldurmak
için bilgi sistemlerini

kullanır.

03

Hızla değişen bir
ortamda rekabet

avantajı
kazandıracak temel

iş zekası çözümleri ile
bir işletmedeki teknik

fonksiyonları
yöneterek bilinçli

kararlar alır.

04

Alan uzmanlarıyla
yaygın dillerde
iletişim kurarak

sorunları etkili bir
şekilde çözer.

05

Bilişim odaklı
projelerin

yönetiminde takım
çalışmasını

destekleyen bilgi
teknolojileri araçlarını

etkin bir biçimde
kullanarak belge
üretebilir ve bu

dökümanları efektif
ve ilgi çekici

sunumlar ile sunar.

06

Mesleğinin getirdiği
ahlak ve etik ilkeleri

ile görevlerini
gerçekleştirir.

07

Program Öğrenme Çıktıları



MÜFREDATIMIZ



I. Yarıyıl II. Yarıyıl

Kodu Dersin Adı T U AKTS Kodu Dersin Adı T U AKTS

YBS 101 İşletme Bilimi 3 0 6 YBS 110 Matematik 3 0 6

YBS 105 Genel İktisat 3 0 6 YBS 118 Web Tasarımının Temelleri 2 1 6

YBS 111 Bilişim Teknolojilerine Giriş 2 1 6 YBS 120 Yönetim Bilişim Sistemlerine Giriş 3 0 6

YBS 113 Algoritmaya Giriş ve Programlama 2 1 6 YBS 122 Kariyer Planlama 3 0 6

TDİ 195 Türk Dili I 2 0 2 TDİ 196 Türk Dili II 2 0 2

ING 185 Yabancı Dil I 2 0 2 İNG 186 Yabancı Dil II 2 0 2

AIT 191 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 2 0 2 AİT 192 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 2 0 2

Toplam 16 2 30 Toplam 17 1 301.
 S

ın
ıf 

M
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tı
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III. Yarıyıl IV. Yarıyıl

Kodu Dersin Adı T U AKTS Kodu Dersin Adı T U AKTS

YBS 201 Dijital Yönetim ve Organizasyon 3 0 5 YBS 204 Pazarlama Yönetimi 3 0 5

YBS 203 Pazarlama İlkeleri 3 0 5 YBS 206 Örgütsel Davranış 3 0 5

YBS 205 Veri Tabanı Yönetim Sistemleri 3 0 6 YBS 208 İnsan Kaynakları Yönetimi 3 0 4

YBS 209 Görsel Programlama 2 1 6 YBS 214 İşlem Tabloları 0 3 6

YBS 213 İstatistik 3 0 4 YBS 216 Python Programlama Diline Giriş 2 1 6

YBS 215 Yönetim Bilişim Sistemlerinde Güncel Gelişmeler 3 0 4 YBS 218 Veri Analitiği 3 0 4

Toplam 17 1 30 Toplam 14 4 30



V. Yarıyıl

Kodu Dersin Adı T U AKTS

YBS 301 Girişimcilik 3 0 4

YBS 307 Sistem Analizi ve Tasarımı 3 0 5

YBS 309 Bilimsel Araştırma Yöntemleri 3 0 5

YBS 361 Yapay Zeka 3 0 5

Bölüm Seçmeli Dersi (V. Yarıyıl) 3 0 4

Bölüm Seçmeli Dersi (V. Yarıyıl) 3 0 4

ÜSD Üniversite Seçmeli Dersi (V. Yarıyıl) 2 0 3

Toplam 20 0 30

V. Yarıyıl Bölüm Seçmeli Dersleri

YBS 321 Algoritma Geliştirme Teknikleri 3 0 4

YBS 323 Bulanık Mantık 3 0 4

YBS 325 Muhasebe Bilgi Sistemleri 3 0 4

YBS 329 Etkili Konuşma ve Diksiyon 3 0 4

YBS 331 Oyun Teorisi ve Stratejik Karar Verme 3 0 4

YBS 333 Yöneylem Araştırması 3 0 4

YBS 337 Sosyal Medya 3 0 4

YBS 339 Siber Güvenlik 3 0 4

YBS 345 Mobil Programlama 3 0 4

YBS 347 Örgütlerde Güncel Yaklaşımlar 3 0 4

YBS 353 Hukukun Temel Kavramları 3 0 4

YBS 357 Mesleki İngilizce 3 0 4

YBS 359 Gönüllülük Çalışmaları 1 2 4

VI. Yarıyıl

Kodu Dersin Adı T U AKTS

YBS 306 Bilişim Projesi Yönetimi 3 0 5

YBS 308 Bilişim Hukuku ve Etiği 3 0 3

YBS 312 Veri Madenciliği 3 0 6

YBS 360 İşletim Sistemleri 3 0 5

Bölüm Seçmeli Dersi (VI. Yarıyıl) 3 0 4

Bölüm Seçmeli Dersi (VI. Yarıyıl) 3 0 4

ÜSD Üniversite Seçmeli Dersi (VI. Yarıyıl) 2 0 3

Toplam 20 0 30

VI. Yarıyıl Bölüm Seçmeli Dersleri

YBS 322 Web Teknolojileri 3 0 4

YBS 324 Dijital Yayıncılık 3 0 4

YBS 328 Risk Yönetimi 3 0 4

YBS 332 İşletme Etiği 3 0 4

YBS 336 Üretim Kaynakları Planlaması 3 0 4

YBS 338 Kalite Yönetim Sistemleri 3 0 4

YBS 340 E-Müşteri İlişkileri Yönetimi 3 0 4

YBS 342 İnsan Hakları 3 0 4

YBS 344 Sistem Modelleme ve Simülasyon 3 0 4

YBS 346 Çağdaş Yönetim Teknikleri 3 0 4

YBS 348 Genel Muhasebe 3 0 4

YBS 354 Staj Uygulaması 0 3 4

YBS 356 Endüstri 4.0 ve Toplum 5.0 3 0 4

YBS 358 Veri Görselleştirme 3 0 4

YBS 362 Yönetim Bilişim Sistemleri 3 0 4

Pedagojik Formasyon Seçmeli Dersleri T U AKTS

PF 301 Eğitime Giriş 3 0 4

PF 303 Eğitim Psikolojisi 3 0 4

PF 305 Öğretim İlke ve Yöntemleri 3 0 4

3. Sınıf Müfredatı

Pedagojik Formasyon Seçmeli Dersleri T U AKTS

PF 302 Rehberlik ve Özel Eğitim 3 0 4

PF 304 Özel Öğretim Yöntemleri 3 0 4

PF 306 Sınıf Yönetimi 2 0 3



VII. Yarıyıl Bölüm Seçmeli Dersleri

Kodu Dersin Adı T U AKTS

YBS 403 Tedarik Zinciri ve Lojistik Yönetimi 3 0 6

YBS 405 Karar Destek Sistemleri 3 0 6

YBS 421 Çoklu Ortam Sistemleri 3 0 6

YBS 423 Bilgi Ekonomisi 3 0 6

YBS 425 İleri İstatistik 3 0 6

YBS 427 Tüketici Davranışları 3 0 6

YBS 429 Pazar Analizi 3 0 6

YBS 433 Akademik Yazım 3 0 6

YBS 439 Uluslararası İşletmecilik 3 0 6

YBS 445 İş Zekâsı 3 0 6

YBS 449 Çatışma Yönetimi 3 0 6

YBS 451 Veri İletişimi ve Bilgisayar Ağları 3 0 6

YBS 453 İnternette Pazarlama 3 0 6

YBS 463 Büyük Veri 3 0 6

YBS 465 Optimizasyon Yöntemleri 3 0 6

YBS 467 Makine Öğrenmesi 3 0 6

YBS 469 Yenilik Yönetimi 3 0 6

YBS 471 İnsan - Bilgisayar Etkileşimi 3 0 6

YBS 473 Üretim Yönetimi 3 0 6

Ortak Eğitim Programı Dersi T U AKTS

YBS 459 Ortak Eğitim Programı Dersi I 0 40 30

VIII. Yarıyıl Bölüm Seçmeli Dersleri

Kodu Dersin Adı T U AKTS

YBS 408 Kurumsal Kaynak Planlaması 3 0 6

YBS 410 İnternet Programcılığı 3 0 6

YBS 422 E-ticaret 3 0 6

YBS 424 Grafik Tasarım ve Animasyon 3 0 6

YBS 426 Kantitatif Teknikler 3 0 6

YBS 428 İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 3 0 6

YBS 430 Liderlik ve Değişim Yönetimi 3 0 6

YBS 432 İşletmelerde Yapay Zeka Uygulamaları 3 0 6

YBS 438 Nitel Araştırma Yöntemleri 3 0 6

YBS 442 Stratejik Pazarlama Yönetimi 3 0 6

YBS 444 Coğrafi Bilgi Sistemleri 3 0 6

YBS 446 İşaret Dili 3 0 6

YBS 448 Pazarlamada Güncel Konular 3 0 6

YBS 450 Stratejik Yönetim 3 0 6

YBS 452 Finansal Yönetim 3 0 6

YBS 456 Derin Öğrenme 3 0 6

YBS 464 Blok Zincir Teknolojileri 3 0 6

YBS 466 Sosyal Ağ Analizi 2 1 6

Ortak Eğitim Programı Dersi T U AKTS

YBS 460 Ortak Eğitim Programı Dersi II 0 40 30

Pedagojik Formasyon Seçmeli Dersleri
(GÜZ) T U AKTS

PF 401 Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme 3 0 4

PF 403 Öğretim Teknolojileri 2 0 3

4. Sınıf Müfredatı

4. sınıf öğrencileri 5 seçmeli ders (30 AKTS)
seçerek eğitim-öğretim dönemlerine devam
ederler. Ortak Eğitim Programına katılan
öğrenciler ise Ortak Eğitim Programı Derslerini
seçerek 4. sınıfı tamamlarlar.

Pedagojik Formasyon Seçmeli Dersleri
(BAHAR) T U AKTS

PF 404 Öğretmenlik Uygulaması 1 8 10



Bölümümüzün Derslik ve Laboratuvar Olanakları



EĞİTİM HAYATINIZ BOYUNCA NELER YAPABİLİRSİNİZ?EĞİTİM HAYATINIZ BOYUNCA NELER YAPABİLİRSİNİZ?EĞİTİM HAYATINIZ BOYUNCA NELER YAPABİLİRSİNİZ?

ORTAK EĞİTİM İSTEĞE BAĞLI
İNGİLİZCE HAZIRLIK

İSTEĞE BAĞLI STAJ ERASMUS
ÖĞRENCİ

TOPLULUKLARINDA
YER ALMA



Staj yapılacak kurumun belirlenmesi ve
kurumdan onay (kabul) alınması.

Ön Hazırlık ve Yer Bulma

Staj Dersi’nin ilgili dönemin ders kayıt
haftasında seçilmesi ve başvuru dilekçesinin
teslim edilmesi.

Başvuru ve Onay

Fakülte tarafından SGK işe giriş işlemlerinin
tamamlanması (Öğrenci, e-Devlet
üzerinden giriş belgesini kontrol eder).

Sigorta Girişi

Belirlenen tarihlerde stajın kesintisiz
yapılması ve günlük çalışmaların Staj
Dosyasına işlenmesi.

Uygulama Süreci

Staj bitiminde dosyanın her sayfasının
kurum yetkilisine mühürletilmesi ve
imzalatılması.

Dosya Onayı

Onaylı staj dosyasının ilan edilen tarihlerde
Bölüm Staj Komisyonuna elden teslim
edilmesi.

Stajın Tamamlanması

Staj komisyonu, öğrencinin dosyasını
inceleyerek öğrenciyle mülakat gerçekleştirir
ve notlandırma sürecini tamamlar.

Mülakat ve Değerlendirme

Komisyon incelemesi sonucu stajın
"Başarılı" (G) veya "Başarısız" (K) olarak
sisteme işlenmesi.

Not Girişi

01 05

02 06

03 07

04 08

Öğrenciler, 3. Sınıf Bahar Döneminde Seçmeli Staj Dersini seçerek, yaz döneminde 20 iş
günü boyunca staj yapma hakkına sahip olabilirler. Staj Programının işleyişi aşağıdaki

gibidir:

SEÇMELİ STAJ



01

Programa katılmak isteyen YBS
(fakülte) öğrencilerinin sağlaması
gereken şartlar şunlardır:

İlk 3 yıldaki (6 yarıyıl) tüm derslerini
başarıyla tamamlamış ve alttan
dersi kalmamış olmak.
Genel not ortalamasının 2.50/4.00
veya üzerinde olması.

Başvuru Şartları

Ortak Eğitim Programı, öğrencilerin üniversitede öğrendikleri teorik bilgileri iş hayatında edinecekleri deneyimlerle birleştirerek
istihdam edilme süreçlerinde rekabet güçlerini artırmayı amaçlar. Bu program sayesinde öğrenciler, mezuniyet sonrası iş
hayatına alışma sürecini kısaltır, ilgi duydukları alanda tecrübe ve çevre edinir ve performanslarına bağlı olarak staj yaptıkları
kurumlarda mezuniyet sonrasında da çalışmaya devam etme şansı yakalarlar.

ORTAK EĞİTİM PROGRAMI

02

Ortak Eğitim Sistemi üzerinden
öğrenciler kayıtlarını tamamlarlar ve
bölümüne kontenjan açan firmalar
arasından tercihlerini yaparlar.
Firma ve öğrenci tercihlerinin karşılıklı
olarak uyuşması sonucu (Gerekli
hallerde firma mülakatı) ve eşleşme
sonuçları sistem üzerinden yayınlanır.

Başvuru ve Tercih

03

Üniversite, öğrenci ve işletme
arasında "Uygulama
Sözleşmesi"nin imzalanır ve
öğrenciler firmalarda çalışmaya
başlamadan önce Ortak Eğitim
Koordinatörlüğü tarafından
düzenlenen oryantasyon eğitimine
katılırlar.

Protokol ve Oryantasyon



ORTAK EĞİTİM PROGRAMI

04

05

06

Öğrenciler, 7. ve 8. yarıyıllarda
haftada 5 gün tam zamanlı olarak
çalışırlar. 
Öğrenciler, çalışılan kurumdan en az
asgari ücretin yarısı kadar maaş
alırlar. Ayrıca öğrencilerin iş kazası ve
meslek hastalıklarına karşı sigortaları
(Genel Sağlık Sigortası) üniversite
tarafından karşılanır. Program süresince işyerinin mesai

saatlerine uyulması zorunludur ve
sağlık raporları da dahil olmak üzere
toplam devamsızlık süresi ortak
eğitim süresinin %20'sini aşamaz.

Öğrenciler her dönem en az bir kez
üniversite tarafından görevlendirilen
denetçilerce işyerinde ziyaret edilerek
denetlenir.
Dönem sonunda öğrencilerden
"Dönemsel Faaliyet Raporu"
hazırlamaları ve final sınavı
döneminde bölümlerine dönerek
işyerindeki faaliyetlerini anlattıkları
bir sunum/savunma yapmaları
beklenir.
Başarı notu; denetçi gözlemleri, işyeri
koordinatörünün değerlendirmesi ve
yapılan final sunumu baz alınarak
100 üzerinden hesaplanır.

Tam Zamanlı Uygulama

Devam Zorunluluğu

Değerlendirme Süreçleri



ORTAK EĞİTİM PROGRAMI PAYDAŞLARIMIZ

Öğrencilerimizin Ortak Eğitim Programı kapsamında çalışma fırsatı yakaladığı paydaşlarımızdan bazıları:



Mezun İstihdam
Olanakları
YBS mezunları, kamu ve özel
sektörde geniş bir yelpazede
iş imkanına sahiptir. Ayrıca
kendi işlerini kurarak,
girişimci olabilmektedir.
Mezunların çalışabileceği
bazı pozisyonlar şunlardır:

YBS

BT Uzmanı,05 Kurumsal Kaynak Planlama Uzmanı,11

Web/Arayüz Tasarımcısı, 04 Proje Yöneticisi,10

Yazılım Geliştirici/Mühendis, 03  Dijital Pazarlama Uzmanı, 09

Veri Tabanı Yöneticisi/Uzmanı, 02 E-Ticaret Yöneticisi,08

Sistem Analisti, 01 İş Zekası/Veri Analitiği Uzmanı, 07

Sosyal Medya Uzmanı/Yöneticisi06 İnsan Kaynakları Uzmanı/Yöneticisi12



E-Ticaret Yöneticisi, 

Dijital Medya Uzmanı,

Sosyal Medya Analisti

Yazılım Geliştirme Uzmanı, 
 
Bilgi İşlem Sorumlusu,

Ağ ve Sistem Yönetimi Uzmanı

Veri Analisti, 

İş Zekası Analisti, 

Veri Tabanı Yöneticisi

IT Proje Yöneticisi, 

ERP (Kurumsal Kaynak Planlama) Uzmanı, 

Planlama Yöneticisi

MEZUNLARIMIZIN KARİYER YOLCULUĞU

Eğitim hayatları boyunca edindikleri analitik düşünme ve teknik uygulama becerileriyle mezunlarımız, kamu ve özel sektörde şu
pozisyonlarda fark yaratmaktadır:



YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜM YÖNETİMİYÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜM YÖNETİMİYÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜM YÖNETİMİ

PROF. DR. HÜLYA BAKIRTAŞ
BÖLÜM BAŞKANI

DR. ÖĞRETİM ÜYESİ ZEYNEP AYTAÇ
BÖLÜM BAŞKAN YARDIMCISI

hbakirtas@aksaray.edu.tr
Dahili: 2499

zduman@aksaray.edu.tr
Dahili: 2430



DR. ÖĞR. ÜYESİ CEMİL AKKAŞ

cemilakkas@aksaray.edu.tr
Dahili: 2454

ARŞ. GÖR. SENEM HAZEL ARSLANTAŞ

senemhazelbaser@aksaray.edu.tr
Dahili: 2436

ARŞ. GÖR. FATMA İŞLER

fatmaisler@aksaray.edu.tr
Dahili: 2482

ARŞ. GÖR. FATMANUR YAVUZ

fatmanur.yuksel@aksaray.edu.tr
Dahili: 2482

PROF. DR. ZELİHA SEÇKİN

seckinz@aksaray.edu.tr
Dahili: 2492

DOÇ. DR. RAHMİ BAKİ

rahmibaki@aksaray.edu.tr
Dahili: 2432

DOÇ. DR. VOLKAN SONER ÖZSOY

volkansonerozsoy@aksaray.edu.tr
Dahili: 2429

DR. ÖĞR. ÜYESİ SELÇUK KILIÇ

selcukkilic@aksaray.edu.tr
Dahili: 2500

DR. ÖĞR. ÜYESİ TARIK YILMAZ

tarikyilmaz@aksaray.edu.tr
Dahili: 2502

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ AKADEMİK KADROSUYÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ AKADEMİK KADROSUYÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ AKADEMİK KADROSU
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